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Referat fra brancheudvalgsmøde i Tekniske Rådgivere 

Afholdt 16.03.2026 kl. 14.00


Deltagere:

Ujarak Rosing Petersen (URP), fm.
Jane Carlsen (JC)
Inooraq Brandt (IB)
Mario Jensen (MJ)
Morten Gosvig (MGM)
Jesper Johannesen (JJ), sekr.
Dan Sivertsen (DS). 


1. Godkendelse af dagsorden
Det blev aftalt at dagsorden blev tilpasset så punkterne passer sammen med mødereferat fra forrige møde.


2. Godkendelse og opfølgning på referat fra forrige møde
Referat blev godkendt dog med at pkt. 3b også indeholder lovgivning og grænsen på de 2,5 mio henviser til udbudsloven.


3. Status på og behandling af igangværende sager i udvalget:

a. GBR 2024 (Bygningsreglement)
Selvstyret trækker i land omkring lovet arbejdsgruppe omkring nyt bygningsreglement. Der har været afholdt møde mellem formænd for Brancheudvalg for Bygningshåndværker Jeppe Block Steffensen; URP og Sekretariat omkring dette samt pkt. 3b. Det er aftalt at der rettes henvendelse til Departement omkring arbejdsgruppe. Det videre arbejde vil fra Brancheudvalg for tekniske rådgiver blive repræsenteret af Ujarak Rosing Petersen, Inooraq Brandt og Morten Gosvig

b. Opdatering af AP95, ABT93 og ABR89 samt lovgivning
Det blev på møde nævnt under pkt. 3a aftalt at brancheudvalgene tilslutter sig projektbeskrivelse udarbejdet af departement omkring opdatering af aftalegrundlag, at Jesper Johannesen indstilles som uvildig facilitator og at han i denne sag bedes agere som uvildig. Til ”nævn for opdatering af byggeriets aftalegrundlag” udpeger Brancheudvalg for Tekniske Rådgivere Ujarak Rosing Petersen samt Morten Gosvig. 

Forslag til Inatsisartutlov om ændring af Inatsisartutlov om indhentning af tilbud i bygge- og anlægssektoren (tilbudsloven)” har været i høring. Blandt andet foreslås loven udvidet til at omfatte teknisk bistand (rådgivnings- og projekteringsydelser) og anvendelse af underhåndsbud foreslås øget fra 1,5 mio. kr. til 3,0 mio. kr. for bygge- og anlægsarbejder og leverancer mv., mens den øvre grænse for indhentning af underhåndsbud på rådgiverydelser foreslås sat til 10,0 mio. kr. Grænserne særligt på rådgivningsydelser blev drøftet. 
Udvalget bemærker at det er uheldigt at man ikke er blevet gjort opmærksom på høringen så man kunne indsende høringssvar fra rådgiverne og ikke kun bygningshåndværkerne som har sendt høringssvar pva. GE.
DS oplyser at de uheldige forhold skyldes underbemanding. Forholdet forventes forbedret med den nye BU sekretær.

c. Opgavesituationen – udbud af rådgivningsopgaver
Opgavesituationen ser bedre ud end samme periode sidste år,men flere mangler opgaver der strækker sig over længere tid. 

Der ses en tendens til, at rådgivningsopgaver i stigende grad koncentreres hos bestemte rådgivergrupper, som specialiserer sig inden for specifikke bygningskategorier. Samtidig stilles der ofte krav om direkte referenceerfaring fra tilsvarende opgaver i forbindelse med prækvalifikation.
 
Denne udvikling medfører en risiko for en selvforstærkende effekt, hvor en snævrere kreds af rådgivere gentagne gange opnår adgang til opgaverne, mens andre gradvist mister mulighed for at kvalificere sig – særligt i et marked med relativt lav opgavefrekvens inden for visse kategorier.
 
Der opfordres til, at der i højere grad ses på, hvordan udbud og prækvalifikationskriterier tilrettelægges, så de i højere grad er tilpasset grønlandske forhold, og så der sikres reel konkurrence og adgang for en bredere kreds af rådgivere. Herunder kan der også være behov for større ensartethed i, hvordan udbudsreglerne praktiseres på tværs af offentlige bygherrer.

Brancheudvalget savner mere gennemsigtighed i flere af de opgaveudbud der har været.
Der vil blive søgt afholdt møde med Departement om opgavesituationen og efterfølgende med Kommuneqarfik Sermersooq.

d. Fælles udvikling
Intet at bemærke

	

4. Orientering fra medlemmerne
Præmier på ansvarsforsikringer er steget meget. Det ser ud til at være generelt og som følge af danske forhold.
IB har deltaget i møde med amerikansk delegation af senatorer. Det var på et overordnet niveau herunder fremført at udbud var efter en hel anden proces end kendt i Grønland med markedsundersøgelser, spørgeskemaer mv før man kunne give tilbud.
URP har deltaget i møde med Nuuk Forum og Kommuneqarfik Sermersooqs tekniske udvalg. Der har været en god dialog om detaljeringsniveauerne i lokalplaner, byggemodninger samt flaskehalse i behandlinger af ansøgninger samt igangsætning af kommunens egne projekter.


5. Orientering fra sekretariatet.
Er implicit indeholdt i øvrige punkter på mødet.

6. Bæredygtighed i Branchen
URP orienterede om kontakt med Nordic Sustainable Construction, her vil det blive orienteret om igangværende BD-initiativer i Grønland herunder:
· National strategi for bæredygtighed i bygge- og anlægsbranchen 
· Råd for bæredygtighed’ i bygge- og anlægsbranchen
· Udvikling af DGNB-KAL
· Implementering af Paris aftaler
· Klima partnerskaber (ESG) 

IB og URP gav kort status på arbejderne med DGNB.


7. Næste møde
Næste møde afholdes 24.04.2026 kl 12.00

8. Kommunikation fra dagens møde
Det blev aftalt at referat bliver udsendt til GE’s medlemmer fra rådgiverbranchen.

URP orientererde om at BU for bygningshåndværkere har udarbejdet en god nyhedbrev til relevante medlemmer indenfor branchen som kan være en inspiration for fremtidige kommunikationer.

9. Evt.
Intet at bemærke


10. Opfølgningspunkter

(overført fra sidste referat)

· Følge op på etablering af udvalg med Departement for Boliger og Infrastruktur.
Arbejde systematisk med dokumentation af erfaringer om udbud og rammevilkår.
· Overveje møde/arrangement med statslige bygherrer, herunder Forsvaret.
· Fortsætte dialog om skatte- og erhvervsvilkår i bredere kreds.
· Evt.Forårsfesten skal tilrettelægges.
· Rejse til Færøerne planlægges, dato besluttes senere
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