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Vi f(/jlger lkke bare GE - forrest i udviklingen
med UdVIkllngen . GE har siden 1966 varetaget erhvervs- Skaber politiske
. . livets interesser. Neesten 330 virksom- > resultater
V]_ er med t]_l at heder fordelt pa alle landets erhvervs- L (men vi er ikke et parti)

sektorer er medlem af GE. Fra sma og
Skabe den mellemstore virksomheder til store

selskaber, der opererer pa de internatio- 8.8 .
Grgnlands Erhverv (GE) er Grgnlands nale markeder. ° ° ﬂ ﬁ o l\{ledl.em.sserwce &
steerkeste erhvervs- og arbejdsgiverorgan- ;_EI radgivning
isation. Vi repraesenterer langt de fleste
virksomheder og det meste af landets
erhvervsmaessige omsaetning i den private
sektor. Det sikrer GE en central position pa
arbejdsmarkedet og i forhold til landets
myndigheder og politiske ledelse. GE vil indtage en baerende rolle i at
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GE’s mission

GE har hele Grgnland som arbejdsplads forme et skonomisk staerkt Grenland. Vi
med det klare formal at skabe de bedst skaber erhvervspolitiske resultater og en o A8 Indgar i Rad, Neevn
mulige rammer for erhvervslivet. Det be- baeredygtig erhvervsudvikling baseret % j' og Bestyrelser
tyder, at et medlemskab af GE er en nagle pa gkonomisk og social vaekst.
til indflydelse pa erhvervsudviklingen og \I/(ikarbtléjser for \I/aegsti(ltager initiativ og er GE’s medlemsvirksomheder
i i i ikke tilskuere til udviklingen, men tager - . 3
jlrekFe adgt;ar:(g til et kollegialt faellesskab, vt amon i re.sge Gr¢n|andg 0557 Interessevaretagelse er organiseret i
STgersyre . e, renane og Lobbyaktivitet 10 brancheudvalg
GE's sekretariat radgiver og vejleder som samfund og demokrati er pa. Vi er '
medlemsvirksomhederne, i sager om sma civilsamfundets stemme i udviklingen af Bygningshdndveerkere. El og VVS.
praktiske spargsmal eller problemer af erhvervslivets raimmebetingelser. Rastof. IT, kommunikation og medier.
mere kraevende juridisk karakter. Analyser, fakta, viden, Liberale erhverv. Service og transport. Om Grﬁn Ia ndS Erhverv
GE arrangerer kurser, konferencer, infor- erhvervspolitik og Hotel, restaurant og turisme. Fiskeri
mationsvirksomhed samt studierejser og holdninger og eksporterhverv. Tekniske rddgivere.
handelsfremstgd til udlandet. Detailhandel og Engros.
Gronlands erhvervsliv Formidler viden om PT—
Grgnland er altid i en rivende udvikling. og fortolkning af For at varetage regionernes erhvervs-
THE Udviklingen stiller krav til erhvervslivet. lovgivning mv. liv bedst muligt tilknyttes alle GE's

Den grgnne omstilling og fokus pa medlemsvirksomheder en lokalforening
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dringer og dermed ogsa nye muligheder Lokalforeninger

for udvikling og vaekst.

G
baeredygtighed stiller Grenland og
landets erhvervsliv over for nye udfor- ijf

' Grgnlands Erhverv



GE’s fire fokusomrader

Interesseorganisation

Som interesseorganisation arbejder GE gennem dialog med
det politiske system for at skabe de bedst mulige rammer for
erhvervslivet.
Det sker med afsaet i GE's erhvervspolitiske handlingsplan og i teet dialog
med de offentlige myndigheder i Selvstyret og de fem kommuner.
GE er repraesenteret i cirka 20 faste rad, udvalg og naevn under Grgnlands
Selvstyre, og GE er hgringspart i Naalakkersuisuts lovforberedende arbejde.

Serviceorganisation

GE yder som serviceorganisation juridisk radgivning til medlems-
virksomhederne. GE udarbejder efter behov brancherettede statis-
tiske informationer og vejledningsmateriale til relevant lovgivning.

Erhvervsudvikling

GE er aktiv i erhvervsudviklingen inden for bade eksisterende og
nye erhvery, fx rastofefterforskning, minedrift, turisme og produk-
tion af grenlandske fedevarer.
GE arbejder for at opsamle og forankre viden, etablere netveerk og
knytte internationale kontakter med erfarne branchefolk og virksomheder.
Det sker for at forberede de grgnlandske virksomheder bedst muligt til
fremtidige krav.

Arbejdsgiverorganisation

GE er som arbejdsgiverorganisation med til at sikre ordnede for-
hold pa arbejdsmarkedet. Det sker gennem en hovedaftale og tre
overenskomster med fagforbundet SIK.
Overenskomsterne deaekker produktionssektoren- og bygningshandvzerkere,
handels- og kontoromradet samt transport- og servicebrancherne.
GE har desuden en hovedaftale og overenskomst for bankvirksomhed med
Finansforbundet i Danmark.

( Sekretariat ]4-( Direktor ]4—

Brancheudvalg

Bygnings-

handvaerkere

IT, kommunikation
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Service og
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Lokalforeninger

KOMMUNE KUJALLEQ
Nanortalik
Qagortog/Narsaq

KOMMUNEQARFIK
SERMERSOOQ
Nuuk
Paamiut
Ittogqortoormiit
Tasiilaq

QEQQATA KOMMUNIA
Maniitsoq
Sisimiut

KOMMUNE QEQERTALIK
Qegqertarsuaq
Aasiaat/Qasigiannguit

AVANNAATA KOMMUNIA
llulissat
Uummannaq
Upernavik
Qaanaaq

Kontingentstruktur
Der betales lansumsafhaengigt kontingent GE er medlem af folgende internationale
af lensum op til 116,5 millioner kroner arligt  organisationer og netveerk: PDAC, der hvert
frem til 31. december 2025. Herefter forhe- ar gennemfgrer verdens sterste messe for

jes det lansumsafhaengige kontingent med rastof- og minebranchen, MSC Fisheries,

forbrugerprisindekset. som sikrer et baeredygtigt fiskeri & Gron-
landsk-Islandsk Handelskammer.

GE’s nationale og internationale netveaerk

GE’s netveerk er landsdaekkende og om- CSR Greenland

fatter ogsa samarbejdspartnere uden for CSR Greenland er en selvsteendig forening,
Grgnland. Derved sikres medlemsvirksom- der arbejder med virksomhedernes sam-
hederne optimal og up-to-date service og fundsansvar. CSR Greenland har sekretariat i
radgivning. GE's hus i Nuuk.

GE's samarbejdspartnere i Danmark er
bl.a. Dansk Industri, Dansk Erhverv, Danish
Seafood Association, Tekniq og HORESTA.

Danish Seafood

D.. EQH\SIERV HéR ESTA TEKN'Q Association

Kontingentstruktur pr. 2. kvartal 2025

Grundkontingent Lensumskontingent pr. ar
BRANCHE pr. kvartal af lansum over 2.000.000
Bygningshéandvaerkere * 1.500 0,5%
El og VVS ** 1.500 0,5%
Rastof* 1.500 0,5%
Tekniske radgivere* 1.500 0,5%
Hotel, restaurant og turisme *** 1.500 0,5%
Liberale erhverv 1.500 0,5%
IT, kommunikation og medier 1.500 0,5%
Service og transport 1.500 0,5%
Fiskeri- og eksporterhverv 1.500 0,5%
Detailhandel 1.500 0,5%

* Mulighed for medlemskab af Dansk Industri
** Mulighed for medlemskab af Tekniq

*** Obligatorisk medlemskab af HORESTA

Der betales lansumsafhaengigt kontingent af lensum op til 116,5 millioner kroner frem til
januar 2026; derefter forhgjes det med forbrugerprisindekset.

Associeret medlemsskab Pr. kut. 2.500 DKK

GE kan optage savel indenlandske som ninger mv. i GE's regi.

udenlandske organisationer og udenlandske Kontingentet for indenlandske og uden-
virksomheder. Disse registreres alene som landske organisationer samt udenlandske
tilknyttet hovedforeningen og har ikke stem- virksomheder fastsattes til 2.500 kr. pr. kvartal.
meret ved nogen valg, afstemninger, beslut- Der betales ikke lansumskontingent.




