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Grønlands Erhvervs bemærkninger til bekendtgørelse om trinformål samt 
fagformål og læringsmål 
 
Grønlands Erhverv har generelt ingen bemærkninger til det er beskrevet i forslaget til 
bekendtgørelsen, men må dog konstatere, at der er et par væsentlige områder, som 
ikke umiddelbart har fået stor opmærksomhed i beskrivelserne af fagområderne og 
læringsmålene. 
 
Erhvervs- og studievejledning, herunder karrierevejledningen, er efter Grønlands 
Erhverv vurdering beskrevet noget vagt i bekendtgørelsen. 
Det fremgår følgende af § 40, stk. 4:  
” Inden for Elevens uddannelse, Erhverv og livsbane forventes det, at eleverne bliver 
opmærksom på sammenhænge mellem ønsker, potentialer og muligheder i 
Samfundet.”  
Det gælder for elever på mellemtrinet og for elever på ældstetrinnet står der følgende i 
§ 41, stk. 4:  
”Inden for Elevens uddannelse, Erhverv og livsbane forventes det, at eleverne er 
vidende om muligheder og betingelser i forhold til egne uddannelses- og 
erhvervsønsker.” 
 
Grønlands Erhverv skal anbefale, at det præciseres, at eleverne har valgt, hvad de vil 
efter afsluttet folkeskole, om det så er beskæftigelse eller de har valg at søge 
optagelse på en uddannelse. 
 
Der er alt for mange, ca. 50 % indenfor 2 år efter endt folkeskole er vi blevet oplyst 
om, der ikke kommer i gang med en uddannelse eller i beskæftigelse efter folkeskole 
og dette bør der gøres noget ekstraordinært ved.  
Det kunne fastsættes i bestemmelsen om fagformål og læringsmål for personlig 
udvikling, at eleverne skal have besluttet sig til hvad de vil i gang med efter 
folkeskolen. 
 
Grønlands Erhverv skal desuden anbefale, at bæredygtighed, fx via indsigt i FN´s 
verdensmål/SDG´erne, indgår i bekendtgørelsen. 
Det vil kunne indgå i flere fagområder, herunder blandt andet historie, samfundsfag og 
naturfag. 
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Verdensmålene er blevet en del af såvel den offentlige sektor som det private 
arbejdsmarked og det vil få endnu større betydning i fremtiden som en del af den 
paratviden og forståelse den almindelige samfundsborger forventes at have kendskab 
til. Det vil være afgørende at alle unge for en væsentlig større forståelse af dette end 
de tidligere generationer. 
 
Grønlands Erhverv har ikke yderligere bemærkninger til bekendtgørelsen, men står 
selvfølgelig til rådighed for uddybning af ovennævnte bemærkninger. 
 
  
 

Med venlig hilsen 
 

 
Karsten Lyberth-Klausen | Grønlands Erhverv 

 


